PEMERINTAH KOTA PAYAKUMBUH
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat: JI. Veteran Telepon (0752) 92201, 92601 Fax (0752) 93279 Payakumbuh

Payakumbuh, 27 September 2024
Nomor : 700/ %33 /insp-Pyk /12024

Sifat . Penting

Lampiran : 1 (satu) rangkap

Perihal : Survey Internal Kepemimpinan
Yth. Sdr/Sdri:

1. Staf ahli/Asisten/Kepala OPD/Kabag Setdako di lingkungan
Pemerintah Daerah Kota Payakumbuh
2. RSUD Adnaan WD/ BUMD Tirta Sago Payakumbuh

di Payakumbuh

Menindaklanjuti  hasil  Monitoring Capaian Pemenuhan  Indikator
Kabupateanota Anti Korupsi oleh KPK tanggal 24-25 September 2024 lalu, maka
untuk tambahan capaian pemenuhan indikator tersebut periu adanya Survey Internal
Kepemimpinan dari bawahan kepada atasan secara berjenjang. Untuk itu kami minta
bantuan Saudara beserta seluruh ASN (PNS dan PPPK) untuk mengisi Survey
internal Kepemimpinan dimaksud mulai dari tingkat Pelaksana hingga tingkat
Pimpinan (Pejabat Struktural) secara berjenjang. Untuk Kepala OPD juga mengisi
survey untuk atasan langsungnya. Hasil survey per-OPD agar dikirim ke Inspektorat
Kota Payakumbuh paling lambat tanggal 7 Oktober 2024. Format Survey
Terlampir.

Demikianlah kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya, kami

ucapkan terima kasih.

Sekretaris Daerah,
oM <
P e | I

Wt

Drs. RIDA ANANDA. M.Si

Pembina Utama Madya/ IV/d
NIP.19680607 198809 1 001

Jalan Veteran No. 70 Payakumbuh, Kapalo Koto Dibalai, Payakumbuh Sumatera Barat 26211
Telepon {0752) 92201 92601 ddan 92957 Faximile 93279
ikumbuhkota qo id




KETELADANAN : |dapat menginspirasi orang lain atau masyarakat untuk melakukan hal
serupa
mengarahkan orang lain atau organisasi untuk mencapai tujuan tertentu
PERILAKU : |Tanggapan atau reaksi individu terhadap rangsangan atau lingkungan




NO SURVE KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN
?mmmmmmmdm
1. tindakannya.
a b. te) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan contoh etos kerja yang baik.
2. a. b. fc.) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju ﬁzju Sangat setuju
3. Pimpinanmyaselak:mnbetﬁxmteladmd?ng}tﬂd" waktu ?
a. b. : .
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setifu Sangat setuju

lepmansayaseiwmuwd(mskmpedtikepadam

(c.) d.
Sangatt:daksettw Tldﬁ(mnqu Setuju Sangat setuju
Pmmsayasddunwnﬂadmkepantgmmuwbmdlatas
5. |kepentingan pribadi. .

a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju | Tidak sefuju Sétuju Sangat setuju
Hmmmmmmmmamm

6 maupmeicstemai. e
. b. (c./ d.
Sat_:gatﬁdd(saq'u Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam
7. mwmu@smmwuya )
(c. d.
Sangattidaksehw 'ﬁdaksemp Setlju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan
g, |dengan iransparan dan jelas. —\

a. b. 1c/ d.

Sangat tidak setuju | Tidak sefuju Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya selaiu berkomiimen dalam mewujudkan penyelenggaraan

9. |nepotisme.
a. b. (G ) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setdju Sangat setuju
Pimph_msayasdﬂ:huﬁstendahn mendorong upaya pencegahan
10. korupsi. //\
a b. \ C.) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju




Pimpinan saya memiiiki visi, misi, dan strategi dalam mencegah terjadinya

11, |tindak pidana korupsi di instansi say.
a. b. @ d.

Sangat tidak setuju | _ Tidak setuju Setuju Sangat setuju
12. | Pimpinan saya mampu mengidentifikasi ' kepentingan.
a b. (tc/ d.

Sangat fidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

1a. |

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan feguran kepada unit

pengawasan, dan masyarakat.
a. b. . ) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
14, Pimpinan :ayasewa al:hfw(c)kebqakan‘ antﬂ(ompstd i
Sangat tidak setuju | Tidak soiuju Sehju Sangat setiju
Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di
15, |lingkungan kerjanya. —
a. b. {c.) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju j Sangat setuju

16.

Sayaperwyabdmmsdﬂmmashspegawmberam

melaporkan pelanggaran etik dan tindak pidana korupsi.

b.

(e

d.

Tidak setuju

Setuju

17.

Pmmmmmmm“dmpmsedur
untuk memastikan tidak terjadi praktik korupsi.

b.

()

d.

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju

Sangat setuju

18.

Pimpinan saya sefalu melibatkan masyarakat (fokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong

a __ b 1¢e) d.
Sangat tidak setuju Tidak setiju Setuju Sangat setuju
= mmmmmmmmdmjujw
a b. L C.) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




Phﬂmsayasdahnﬂorkmapahhnmrimaﬁumdakgraﬁﬁkasi

20

2 b. {c/ d.
Sangat tidak sefuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk melaporkan harta kekayaan

21 secara benar dan jujur

a. b. (c./ d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk melaporkan penerimaan

29 atau penolakan Gratifikasi.

a b. fc) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya tidak pemah menggunakan fasilitas kantor untuk keperiuan

23 pribadifkeiuarga.

a. - b. {c.) d.

Sangathdaksei;u Tidak setuju Setuju at setuju

24

Pimpinan saya tidak mentoleransi adanya jual beli jabatan di lingkungan kerja

a. b. [ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Impinan saya - g
kl "III'F AR . g
25
a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju | _ Tidak setuju Setuju Sangat setuju




SURVE] KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

Pimpinan saya selalu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

1 tindakannya.

a b. C. (d)
Sangat tidak sefuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan contoh etos kerja yang baik. o

2. a. b. . (d.)
a3 Pimpinan saya selaiu memberikan teladan dalam hal disiplin waktu ?

a. b. & /d.)
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Setiju Sangat setuju

Hmmmmmmmmm

c. A
Sangatﬂdaksenp T‘ndaksetgu Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas
5. |kepentingan pribadi. ;
a. b. Y (d.)
Sangat tidak setuju |  Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
5 maupun ekstemnal. F
' a. b. c. (d/
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam
7. "”'M'“@m“wm"a =)
©. d
Sangatﬁﬂseﬁ;j T-uakseup Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan
8. Mmmm@ -,
b. C. (d.)
Smgalbdaksauw Tidak setuju Setuju Sangat setuju

nepotnme

Pimpinan saya seialu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan
pemerintahan daerah yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi dan

b.

©)

d.

Sangatlidakseh;’u

Tidak setuju

Setuju

Sangat sefuju

10.

korupsi.

Pimpinan saya sefalu konsisten dalam mendorong upaya pencegahan

b.

o)

Sangat boak seb

Tidak setuju

Settju

d.
Sangat sefiju




 § A

Pmpumsyanmm, misi, dan sirategi dalam mencegah terjadinya
tmdakmdanakonmsuﬁmstanssﬂya

b. S d.
Saggatﬁdaksetq‘u Tidak setuju Setuju Sangat sefuju
12 | Pimpinan saya mampu mengidentifikasi i konflik kepentingan,
a b. c. (d.)
Sangat fidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangaf setuju

H@mmmbgmnmﬁmberﬂmtegmankepadaunit
kefja yang tidak akiif menindakianjuti arahan, rekomendasi hasil

13. dmparggdlmmasgarakat P
c. (d/
Smlgatbdaksdlw 'ﬁdakmum Setuju Sangat setuju
14, Lm?mﬂwmanﬂ?;@s
. ; C.
Sar_ugatﬁdaksehw‘ Tidak setuju Sefuju Sangat setuju
memmmmmmkmmmm
15. ﬁngmlgankeqanya
b. C.
Sangattidakseh;‘u Tidak setuju Setuju San@ﬁfsemju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selalu mengapresiasi pegawai yang berani
melaporkan pelanggaran etik dan findak pidana korupsi.

a. b. C. ﬁﬁ}
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya seialu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur
17, untuk memastikan tidak tesjadi t;):aldk korupsi. {,)
a. c d
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangst setuju

18.

Pimpinan saya seialu meiibatkan masyarakat (fokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong

b.

(‘l I

d.

a.
Sangat fidak sefju

Tidak sefuju

Setuju

Sangat setuju

19

|Pimpinan saya selalu melaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur

b.

el

d.

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setdju

Sangat setuju




20

Pkwﬁmmmmapabhmataumnoucgraﬁﬁkasi

a. b. @ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pinpimmmmmmmmrtakekayaan
21 secara benar dan jujur
a. b. f‘:) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Sefuju Sangat setuju
Pimpinan saya setal ; s el wekesson .
7y | SIS PERSKEST Cruiiias. '\
a b. (c/ d.
Sangat fidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya tidak pemah menggunakan fasiitas kantor untuk keperiuan
23 pribadi/keluarga.
e
' a. b. ('c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya tidak mentoleransi adanya jual beli jabatan di lingkungan kerja
24 -
a. b. c. [d.)
Sangat fidak setuju | Tidak setuiu Setuju Sangat setuju

25

kedinasan

o

b.

C.

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju

..
Sangat setuju




SURVE! KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

Pimpinan saya selalu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

_ hndd(amya
_ b. (&) d.
Sgggtbdakmqu' Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan contoh etos kerja yang baik.
a. b. (e) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuiu Setuju Sangat setuju
_ lepmsﬂyaselawnmmerimteladmdah(pat?d‘ waktu ?
a. b. c. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Sefiu Sangat setuju

_ Pmmmmmmmm

(e )

d.

Sangathdaksellm ‘I'idaksaq‘u Setufu Sangat sefuju
Pimpinan saya seialu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas

. |kepentingan pribadi. o\

a. b. (&) d.
Sangat tidak setuju Tidak sehsu Setiiju Sangat setuju
maupun ekstermnal. e~ '

. a. b. (c.) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat wakiu dalam

] mmmw( J\}

-3 d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuj Sangat setuju

Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan

_ |dengan transparan dan jelas.
a.

b.

C.

7d. ]

Sangat tidak setuju

Tidak sefuju

Setuju

Sangat setuju

Pimpinan saya selaiu berkomiimen daiam mewujudkan penyelenggaraan
pemerintahan daerah yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi dan
. nepomme

b.

C.

)

Sangat_ﬁdﬂ(m@

Tidak setuju

Setuju

Sangat Setuju

Pimpinan saya selalu konsisten dalam mendorong upaya pencegahan

P

10. |korupsi.

b.

C.

(d)

a.
Sangat tidak setiju

Tidak setuju

Setuju

Sangat setuju




Pimpinan saya memiliki visi, misi, dan strategi dalam mencegah terjadinya

11 hndakpuankormsucﬁmﬁya
' b. (7c.) d.
S@atndaksaqu Tudak setuju Setau Sangat setuju
19 Prmpmansayanmpumm@;ﬂm /jn()ﬁ hepem'n'ga:.
a ; 3 A
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Setufu Sangat setuju

Hmmmmnmwmmmkepadaunﬁ

|kerja yang tidak akiif menindaidanjuti arahan, rekomendasi hasil

13. dmpel@mmasyamkat _—
{7e.) d.
Sangathdaksduu Tu:lakmmju Setisju Sangat setuju
14, Pmpman;ayasemadﬁdmeggmmlaﬁ%jehiakmanhko;upsu
Sangat tidak setuju | Tidak sefuju Sefuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di
15 lingkungan kerjanya. L
’ a. b. 1) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Sedliju Sangat setuju

16.

Smmbdmmsdﬂumpegmmbemm

melaporkan pelanggaran etik dan findak pidana korupsi.

a. b. ( c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pmmansayammm pengawasan terhadap proses dan prosedur
17 untuk memastikan tidak terjadi praktik korupsi.
) a. b. ) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Settju Sangat setuju

18.

Pimpinan saya selalu melibatkan masyarakat (fokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong

b.

a
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

d.
%)u_ Sangat setuju

19

Pimpinan saya selalu meiaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur

b.

(c)

a
Sangat tidak setuju

Tidak sefuju

SetUju

d.
Sangat sefuju




20

Pinpimsayasdﬂunﬂqkmapahhm&mﬂumeno{agraﬁﬁkasi

b

(e )

d

a.
Sangat tidak setuju

TMW

Setuju

Sangai-setuju

Pimpﬁ'msayasdu:mmmgpegawumkmelapakanhamkekayaan

secara benar dan jujur

21 s

a. b. { g/ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk melaporkan penerimaan

22 atau penclakan Gratifikasi.

a b. {‘ c.) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Sefuju Sangat setuju
mmmmmmmmmmmﬂm

23 pribadi/keluarga. P
 a. b. (c.) d.
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju

24

Pimpinan saya fidak mentoleransi adanya jual beli jabatan di lingkungan kerja

o

a. b. e d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Seldju Sangat setuju
25 kedinasan 3
a b. /e | d.
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Setuiu Sangat setuju




SURVE] KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

Pimpinan saya selalu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

1 itmdakannya
b. c (d.
Sangathdakssmju Tidak setupu Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan contoh etos kerja yang baik. -

2. a b. C Qg_}
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

5. [Pimpinan saya sefaiu memberikan teladan dalam hal disipiin wakty

’ a. b. G
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

4 Pimpinan saya seialu menunjukkan sikap peduli kepada bawahan.

a. b. G fd)
Sangattidaksellp Tidak setuju Setuju setuju
Pmmmmmmmﬁ\gmmmmmatas

5. kq:ermugmpnbadl

b. c. (d)
Sangatﬁddrseuu Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pinmmnsayaselﬂ:dmﬂmangﬂmtelammmmﬂdanm

5 maupmekstemd -

; b. c. c)
Sanggtiﬁ(sanw Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam

7. mwmu@dmww

c @)
Smgatﬁdaksehp Tﬂsenil Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan

8. dagnmm;das.

b. c. da
Smgathﬂseqi_l Tidak sefuju Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya selalu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan
pemerintahan daerah yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi dan

9. |nepotisme. an
a. b. G !
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
korupsi. o
W a. b. G (d.)
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




11.

Pimpinan saya memiliki visi, misi, dan strategi dalam mencegah terjadinya
tmdakp:danakonmsacﬁuwtamsaya

b. c. (o)

Smtga!ﬁdakmlq’u Tidak setuju Setuju Sangat setuju
a 2 C. (d.

Sangat fidak setuju Tidak setuju Setuju Sangéf setuju

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan teguran kepada unit

13. |pengawasan, dan masyarakat. a
a b. C. (d)
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
14 Pimpinan saya secara akiif mengimplementasikan kebijakan antikorupsi.
: a. b. C. (d)
Sargﬁﬁd&seu.iu Tidak seluju Sefuju Sangat sefuju
Pmmwnwmmmmmm
15 Wm
: b. c. (D
Sangatﬂddtswgu Tidak setuju Setuju Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selalu mengapresiasi pegawai yang berani
meilaporkan pelanggaran etik dan tindak pidana korupsi.

b.

C.

(4)

a.

Tidak setuiu

Setuju

Sangat setuju

17,

Pimpinan saya selalu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur
untuk memastikan tidak terjadi praktik korupsi.

b.

73y

Sangat tidak setuju

Tidak setuju

B,
Setuju

Sangat setuju

18.

Pimpinan saya selalu meilibatkan masyarakat (fokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong
pencegahan korupsi melalii kearifan lokal.

a b. c. a,)
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu melaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur
19 a b. C. (:d)
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju




Pmmmsayasaﬂxmdqntmapabiamataumandﬂgmmﬂcasr

20 ~
a b. c. (d/
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk melaporkan harta kekayaan
21 secara benar dan jujur
a. b. & @7
Sangat tidak sefuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk metaporkan penerimaan
a. b. B ('E)
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya tidak pemah menggunakan fasilitas kantor untuk keperiuan
23 pribadi‘keluarga. : R
i a. b. C. (d)
Sangat tidak sefuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
0t Pimpinan saya tidak mentoleransi adanya jual bel jabatan di lingkungan kerja
a. b. [ [ﬁ)
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
kedinasan
25
a b. C. CTQ)
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




SURVE! KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

: tindakannya.

Pimphansayasehhmnmkkankeselarmaﬂtaapakmandan

d.

a.
Sangat tidak setuju

Sangat setuju

a. b. & .
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
; Pimpinan saya selalu memberikan teladan dalam hal di wakiu ?
a. b. ¢ ~d_
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
d.
Sargattldakseuw Tﬂﬂ(sauju Setuju Sangat setuju
mmmmwmmm
a. b. siu d.
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju ; Sangat setuju
maupun ekstemnal. :

' a. b. ~e/ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam

. mwelesaﬂmnhgasdmhm

. d.
Saggattidaksetp Tuhkseuq'u Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan

_ |dengan transparan dan jelas.

a. b. L d.
Sangat tidak setuju | Tidak sefuju Sefuju Sangat setuju

Pimpinan saya selaiu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan
pemerintahan daerah yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi dan

- |nepotisme. -
a. b. o d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu konsisten dalam mendorong upaya pencegahan
10 {korupsi.
’ a. b. ¢ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




11.

Pimpinan saya memiliki visi, misi, dan strategi dalam mencegah terjadinya
nndakplda:ahon;NdMsaya.

b. x d.
Sangattiﬂ:sehju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
12, Pimpﬁmgyamnu'@;ﬂasi fﬂkepeﬁmgm
a .
Sangat fidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

13. Lmawasm,

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan teguran kepada unit
kerja yang tidak aktif menindaidanjuti arahan, rekomendasi hasil
dmpangdummasyarakat.

;B d.
Sangatbclaksauu Tndakseu.w Setuju Sangat setuju
14 Pimpinan saya secara akiif mengimplementasikan-kebijakan antikorupsi.
: a. b. o~ d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpnan'- saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di
15, |ingkungan kerjanya.
a. b. ~ d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selafu mengapresiasi pegawai yang berani
melaporkan pelanggaran efik dan findak pidana korupsi.

b.

< d.

Tidak setuju

Setuju

17.

Pimpinan saya selalu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur
untuk memastikan fidak terjadi praktik korupsi.

b.

% d.

S@gat_tidak setuju

Tidak setuju

Setuju Sangat setuju

18.

Pimpinan saya selalu meiibatkan masyarakat (tokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong
pencegahan korupsi melalui kearifan lokal.

b.

d.

a.
Sangat tidak setuju

Tidak seftju

L
Setuju

Sangat setuju

19

Pimpinan saya selalu melaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur

b.

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

= )
Setuju Sangat setuju
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Pknphansyasstalumeiapatmapabhmmmataumenolakgraﬁﬁkasi

=

a b. & d.
Sangat tidak sefuju | Tidak setuju Sétuju Sangat setuju
Hmpmwyammmmmmmmkekamn

21 secara benar dan jujur

a. b. B d.
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
Hmtmsayasahﬂmerﬂuulgpemmmpmeﬁnaan

22 ataupenddm
b. & d.
Sﬂgatﬁdak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya tidak pemah menggunakan fasilitas kantor untuk keperiuan
23 pribadi/keluarga.

a. b. 4. d.

Sangat tidak setuju Tidak setuju Sefuju Sangat setuju

24

ﬁmpﬁmnmmmwhﬂbdmmﬁngkwgmkeﬁa

a. b. 5. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya cukup memberikan motivasi dalam menjalankan tugas
25 kedinasan
a b. S d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




NO SURVE! KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

4. |tindakannya.

a b. c. [d.)
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan contoh etos kerja yang baik. .

2. a. b. c. /d.)
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

3 Pimpinan saya selalu memberikan teladan dalam hal disiplin waktu 2,

) a. b. C. (d/
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setiju Sangat setuju

4 lemmmmmmgpadam

d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memprioritaskan kepenfingan umum/bersama di atas

5. |kepentingan pribadi.

a. b. (€} d.
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju

5 maupun ekstemnal. 2 )

' a. b. ( ¢ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam

7. mmmmmw y

/S d.
Sangatﬁdaksehp Tdaksenw Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan
g. [dengan transparan dan jelas. N
a. b. [ &/ d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju _Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya selalu berkomiimen dalam mewujudkan penyelenggaraan
pemerintahan daerah yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi dan

nepoﬂnme

b.

C.

(&

Sangat_tidd:sehiu

Tidak setuju

Setuju

Sangat sefuju

10.

Pimpinan saya selalu konsisten dalam mendorong upaya pencegahan

korupsi.

=

b.

C.

a.
Sangat tidak setiju

Tidak setuju

Setuju

-
Sangat sefuju




11.

Pimpinan saya memiliki visi, misi, dan strategi dalam mencegah terjadinya
tindak pndana korupsi di instansi saya.

b. [e ) d.

Saggattidakseuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
12. Pimpirmsayammummﬁgt;ﬁasi /‘,‘;)pﬂkeperﬁgan
a 3 d.

Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan teguran kepada unit
kerja yang tidak aktif menindaidanjuti arahan, rekomendasi hasil

13. pam mmm —
(e) d.
sﬂamm kasemju Setiju Sangat setuju
14 lepnmnsayasecaraalmfwmbiakmantkompsu
’ a. e\ d.
Sangat tidak setuju TMsemju Sefufu Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di
15. lingkung janya. —_—
a. b. C. (d)
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selalu mengapresiasi pegawai yang berani
melaporkan pelanggaran etik dan tindak pidana korupsi.

b.

& |

Sangathdakseum Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur
17 untuk memastikan tidak terjadi praktik korupsi.
: a. b. fﬁ d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

18.

~

tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong
pencegahan korupsi melalui kearifan lokal.

d.

a b. ( c)
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju “Setuju Sangat setuju
|Pimpinan saya selaju meiaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur
19 = B Cc_“j; d
Sangat tidak setuju_| _Tidak setuju Setuju Sangat setuju




]thimsayammmapabhmm:molakgmﬁﬁkasi

20 N\

a. b. ) d. -
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Setuju Sangat sefuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk melaporkan harta kekayaan

21 secara benar dan jujur

a. b. (c} d.

Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk melaporkan penerimaan ;
22 atau penclakan Gratifikasi. =

a b. e/ d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
mmmmwmmwmmmm

23 pribadi/keiuarga. . .
. a. ; b. (c./ d. _
Sangat tidak setuju | Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya fidak mentoleransi adanya jual beli jabatan di lingkungan kerja
24 ;

a. b. Lc:) d. |
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya cukup memberikan motivasi dalam menjaienkan tugas

25 kedinasan o

a. b. C. (d) .

Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju




SURVE! KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

Pimpinan saya selalu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

1 tindakannya.
a b. i (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan contoh etos kerja yang baik.
2. a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
3, Pimpinan saya selaiu memberikan teladan datam hal waktu ?
a. b. (e 1
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

Pmmsayaaeﬂnmﬂd;msmmcg,padam

d.

Sarqgttdakseuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pmmmmmwmmmms
5. kepermngmpnbadl
b. (C) d.
Sangattiddtseluu Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Hmmsayaaeﬂ;dapdnmg&stﬂ:ammmnﬂdannmmai
5 maupmekstema
: b. (c) d.
Sangaltidaksatgu Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selaiu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam
7 nmydesdkmuwdmhw (c)
d.
Sangatﬁdﬂ(seﬁ.w Tdaksehgfu Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan
g. |dengan hamundauehs. i (S) 4
Sangat Biak sehu | Tk sein Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya selalu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan
pemerintahan daerah yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi dan

9. |nepotisme.
a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu konsisten dalam mendorong upaya pencegahan
10. korupsi. &
a b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




11.

Pimpinan saya memiliki visi, misi, dan strategi dalam mencegah terjadinya
tindak p:dana korupsi di instansi saya.

b. (c) d.
Sangatﬁdakseh;‘u Tidak setuju Setuju Sangat setuju
12 | Pimpinan saya mampu mengidentifikasi (k)nrdﬂ( kepamtmggn
a b. c
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangatsemlu

13.

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan teguran kepada unit

a b. (€) d.

Sangat tidak setuju | Tidak setuju Sefuju Sangat setuju

14 Pﬁnpimmmmw kebijakan antikorupsi.
' .2 (e d.

Sangat tidak setuju Tniaksd:.m‘ Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di

15. fmgktmmkemwa \

b. (c) d.

Sangatﬁdaksﬂ.ju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selalu mengapresiasi pegawai yang berani

melaporkan pelanggaran efik dan tindak pidana korupsi.

a. b. ( c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuiu Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur
17 untuk memastikan tidak terjadi praktik korupsi.
a. b. cc) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

18.

Pimpinan saya seialu melibatkan masyarakat (fokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong
pencegahan korupsi melalui kearifan lokal.

b.

<)

d.

a
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju

Sangat setuju

19

Pimpinan saya selalu melaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur

b.

(e

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju

d.
Sangat setuju
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thﬁmmyasdmmmmbhmataumdakmﬁﬁkasi

a. b. (c/ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk melaporkan harta kekayaan
21 secara benar dan jujur
a. b. (e.) d.
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
a b. (c.) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya tidak pemah menggunakan fasiitas kantor untuk keperiuan
o3 |Pribadikeiuarga. ~
;A b. (c,/ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

24

Pimpinan saya tidak mentoleransi adanya jual beli jabatan di lingkungan kerja

a. b. (c.) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Sefuju Sangat setuju
25 kedinasan
a. b. (€ d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju




SURVE]I KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

a b. {c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
P&mimsayasdahmmmlaiaymgbﬂ
2. a. b. (c) d.
Sangat tidak sefuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
3 Pimpinan saya selalu memberikan teladandalam@hald" wakiu ?
’ a. b. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

Pmmmmmmmm

()

d.

Smgatt:da(setm Tndﬂtseh;‘u Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya seiaiu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas
5. |kepentingan pribadi.
a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju | Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
Pinmsayasﬂndq:dmergdamtekammmuﬂdannﬁami
6 nmpmekstema
) b. € d.
Sanﬁtidaksetju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam
7 menyelesdkanhgasdmhwbnya. o) -
Sangathdﬂ(seh;l Tdaksehjl.l Setuju Sangat.semju
Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan
8. idenganmmdm)em - 2 -
San_gathdakseuqu Tidak setuju Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya selalu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan
pemerintahan daerah yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi dan

' 9. [nepotisme. =
a. b. d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
10, foTupsl. - :
a b. (c,) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




Pimpinan saya memiliki visi, misi, dan strategi dalam mencegah terjadinya

1. tmdakpadanakonmdmaaya O
C. d.
Smgauidaksehw Tadaksehq‘u Setuju Sangat setuju
12. Pmmsgyammag:hl;ﬂas gﬁWn
a !
Sangat fidak setuju |  Tidak setuju Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya secara fegas merespon/memberikan teguran kepada unit
kerja yang tidak akiif menindakianjuti arahan, rekomendasi hasil

13 pengawasan. dmmmbmaqm @
a L d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
14, Pmm:pmamwmm?m
53 !
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Sefuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di
15, lingkungan kerjanya. _
a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Setuju Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selafu mengapresiasi pegawai yang berani
melaporkan pelanggaran efik dan tindak pidana korupsi.

b.

©

a.

Tidak setuju

Setuju

d.
Sangat setuju

17.

Pimpinan saya selalu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur
untuk memastikan tidak terjadi praktik korupsi.

b.

(c)

d.

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju

Sangat setuju

18.

Pimpinan saya selalu melibatkan masyarakat (tokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong

Y

a __ b (c/ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu melaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur
» a b. (g d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
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PﬁmﬁmsayasalahmehpmtmapabﬂaWalaumenolakgmﬁﬁkasi

a. b. (c,) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selaiu mendorong pegawai untuk melaporkan harta kekayaan
21 secara benar dan jujur
a. b. C. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju §% Sangat setuju
a b. (c) d.
Sangat fidak setuju | Tidak setuju Setuiu Sangat setuju
Pimpinan saya tidak pemah menggunakan fasiitas kantor untuk keperiuan
23 pribadifkeiuarga.
a. b. (<) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

24

Pimpinan saya tidak mentoleransi adanya jual bell jabatan di lingkungan kerja

a. b. c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Seluju Sangat setuju
kednasan
25 —
a. b. (c/ d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju




SURVE! KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

Pimpinan saya selalu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

1 tindakannya.

a b. C. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Seh?: Sangat setuju

L

2. a b. c. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Seuww Sangat setuju

3 Pimpinan saya selalu memberikan teladan datam hal di waktu ?

) a. b. c d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Se\t}m Sangat setuju

4 |Pimpinan saya seia Ibl sikap pedul | iat ; _

a. L C. !
Sarlgqtﬁdakm Tidak setuju Sah\?: Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas

5. |kepentingan pribadi.

a. b. C. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Seuwv' Sangat setuju

6 maupun ekstemal. '

’ a. b. c. 4
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Sellt/p Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam

7. "‘“'”‘m'“@‘“‘“'m"‘ -

c .
Sangatﬁdﬂcsehp Tldaksetq‘u Se:}w Sangat setuju
Pimpinan saya selalu menyampsaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan

g, |dengan transparan dan jelas. - 5

a. L c. !
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Se‘t}.p Sangat setuju

Pimpinan saya selalu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan

9. |nepotisme.
a. b. c. d.
Sangat tidak sefuju_| Tidak setuju Setige Sangat setuju_|
10. korupsi.
a. b. C. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

4




tmdakpadamkormsuﬁmslarasaya

11.

b. G d.
Sangathdaksaqu Tidak setuju Setuju Sangat sefuju
v

12 | Pimpinan saya mampu mengidentifikasi mmpemrgan
a

b.

Sangat fidak setuju | _ Tidak setuju Seluju Sangatsemju

v

Pin’pi‘mmyalegasnmmm&anmkepadaunit
13. |pengawasan, dan masyarakat.
a.

b. | c.

d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat sefuju

v

14 Pimpinan saya secara aktif mengimplementasikan kebijakan antikorupsi.
’ a. b. C. d.
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Sefuju Sangat setuju 1

Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di

45, [fingkungan kerjanya.

a. b. c d.
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Setuju Sangat setuju
1/

Saya percaya bahwa pimpinan selaiu mengapresiasi pegawai yang berani

16. melaporkan pelanggaran efik dan tindak pidana korupsi.

a. b. C. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Sehwv_ Sangat setuju

Pimpinan saya selfalu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur
17 untuk memastikan tidak terjadi praktik korupsi.

a. b. C. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
[

Pimpinan saya selalu melibatkan masyarakat (tokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong
18. |pencegahan korupsi melalii kearifan lokal.

a. b. C. d.
Sangat tidak setuju Tidak setfuju Sehqu\/' Sangat setuju
Pimpinan saya selalu melaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur

19

b. c.

a d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

v




Pinphmmyammambhmmumemlakgraﬁﬁkasi

a. b. c. d.
Sengel ek setju | Tek ooty | Seb | Sangat seiyo

Pimpkmsayasdwmmmpegaﬁmmkmhamkelmyaan
secara benar dan jujur

b C. d

a. L e
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

—
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk meiaporkan penerimaan
atau penolakan Gratifikasi.
a. b. C. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
v
Pimpinan saya tidak pernah menggunakan fasilitas kantor untuk keperiuan
it I‘_fl ; |
. a - b. C. d.

Pimpimnsayaﬁd*mﬂdaara‘adawaiﬂbaijabdmdiﬁmkmgankeﬁa

a b. C. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Sa;y Sangat setuju
Pimpinan saya cukup memberikan motivasi dalam menjalankan tugas

kedinasan

a. b. C. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

v



SURVE! KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

Pimpinan saya selalu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

1 tindakannya.
a b. [ @
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan contoh etos kerja yang baik.
2. a. b. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
3, Prmpmnsayaselahmnbui;mmdaanlﬂd' waktu ?
a. . d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Sgp Sangat setuju

a. d.
Sangat tidak setuju Tldakselgu Setuju Sangat setuju
5. {kepentingan pribadi. = L
a. / !
Sangat tidak setuju Tidak sefuju ggy Sangat setuju
{Pimpinan saya seialu dapat mengatasi tekanan yang muncul dari internal
5 maupun ekstemal. g
’ a. b. (f'ctj d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Sétuju Sangat setuju

Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam

mmmmmmw(er

C.

d.

Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju

Sangat setuju

Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan

denganlmnspalmdmjeha

b.

&)

d.

Saggatndak setuju

Tidak setuju

Setuju

Sangat setuju

Pimpinan saya selalu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan
pemerintahan daerah yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi dan

9. nepotlsme
b. )
Sﬂﬂgﬂmm Tidak setuju Setuju Sggatseﬁ.du
10. korupsi. >
a b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




1. hndakpudmakonmdlmsaya. LA
<) d.
Samgaudakseup Tidaksamju Seiiju Sangat setuju
12. Pimpinansayamvpumlgi:aﬂasi %k)nuﬂckepemggn
a A > d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju S&tuju Sangat setuju

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan teguran kepada unit

13. |pengawasan, dan pengaduan masyarakat.
a b. /) d.
Sangat tidak sefuju | Tidak setuju sém; Sangat setuju
Pimpinan saya secara akiif mengimplementasikan kebijakan antikorupsi.
o a. b. @ d.
Sanga:ndaksequ Tidak setuju Setiju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di
15, |ingkungan kerjanya. -
a. b. gc) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju i Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selafu mengapresiasi pegawai yang berani
melaporkan pelanggaran etik dan tindak pidana korupsi.

b.

d.

a.

Tidak setuju

qu

Sangat setuju

17.

Pimpinan saya selalu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur
untuk memastikan tidak terjadi praktik korupsi.

b.

Q)

d.

Sangat fidak setuju

Tidak setuju

Setliju

Sangat setuju

18.

Pimpinan saya selaiu melfibatkan masyarakat (fokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong

a. b. ('é'.\)" d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Sefuju Sangat setuju
mmmmmwmmmnw
19 =
a b. (g’ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




20

Pimpinan saya selalu metaporkan apabila menerima atau menolak gratifikasi

b, )

a. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat sefuju

21

Pﬁnpimsayasdﬂnmaﬂunrgpegavaiuﬂ:kme@ukmhaﬂakekayaan
secara benar dan jujur

. ,
b. (g d.

a.
Sangat tidak setuju | _ Tidak setuju SEtuju Sangat setuju

atau penolakan Gratifikasi. ~
b. Lc,}_ d

a :
Sangat tidak setuju Tidak setuju Sétuju Sangat setuju

23

Pimpinan saya tidak pemah menggunakan fasiitas kantor untuk keperiuan

pribadi’keluarga. o
b. )

. a. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

24

Wmmmmmummmkma

a. b. gc.) d.
Sangat fidak setuju | Tidak setuju i Sangat setuju

25

Pimpinan saya cukup memberikan molivasi dalam menjalankan tugas
kedinasan

e

b. (3

a d.
Sangat tidak setuju_| _ Tidak setuju Sehuju Sangat setuju




SURVE! KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

Pimpinan saya selalu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

1. tindakannya.

a b. (a d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan contoh etos kerja yang baik.

2. a. b. 19 d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju S#ftuju Sangat setuju
3. Pimpinan saya selalu memberikan teladan datam hal disiplin waktu ?

a. b. (D !

Sangat tidak setuju Tidak setuju ’ Sangat setuju

a. i d.
Sangat tidak sefuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas

5. (kepentingan pribadi.

a. b. (& d.
Sangat tidak setuju | Tidak sefuju Seluju Sangat setuju

6 maupun ekstemal. » ’

: a. b. X3 d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Sefuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan unfuk tepat waktu dalam

7. m@mw 3 -
Sargatﬁddtsehp Tuﬂseh'! Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan

8. ‘mmm;das. - .

’ { d.
Sangalﬁdﬂse!q’u Tidak sefuju Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya selalu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan

9. |nepotisme.
a. b. [ d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

10.

korupsi.

Pimpinan saya selalu konsisten dalam mendorong upaya pencegahan

b.

B

Tidak setuju

Settiju

d.
Sangat setuju




11.

inmsayamviﬁuvu, misi, dan strategi dalam mencegah terjadinya
tindak pidana korupsi di instansi saya.

a. b. [d d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

12 Pmpﬂmsgyanmwnmgl:’aﬂm i konflik kepentingan.

a : (e d.
Sangat fidak setuju | Tidak setuju Setiiju Sangat setuju

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan teguran kepada unit

13. |pengawasan, dan masyarakat.
a b. | (Ec.7 __d.
Sangat tidak setuju | Tdaksetuju |  Sefuju Sangat setuju
14 |Pimpinan saya secara akiif mengimplementasikan kebijakan antikorupsi.
;& b. ( &) d.
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Sefhifiu Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di
45, |ingkungan kerjanya.
a. b. {C.) d
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setdju Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selalu mengapresiasi pegawai yang berani
medaporkan pelanggaran etik dan tindak pidana korupsi.

a. b. C d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setdju Sangat setuju
Pimpinan saya seialu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur
17 untuk memastikan tidak terjadi praktik korupsi. __
’ a. b. Lc\ d.
Sangat tidak sefuju | Tidak setuju Selju Sangat setuju

18.

tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong
pencegahan korupsi melalui kearifan lokal.

b.

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Sgiu Saﬂg;'smiu

19

|Pimpinan saya selalu metaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur

b.

(el

a
Sangat fidak seluju

Tidak setuju

d.
Sangat sefuju

]




20

Pinpimnsayasaiahmaﬁpatmapabﬂamﬁmatmmenoﬁcgraﬁﬁkasi

a b. [® d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selaiu mendorong pegawai untuk melaporkan harta kekayaan
21 secara benar dan jujur
a. b. IC) d.
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk melaporkan penerimaan
a b. ) d.
Sangat fidak setuju | Tidak setuju Sétuju Sangat setuju
WWWWWWWWMK@MM
23 pribadi/keluarga.
a. b. ™) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Selliju Sangat setuju

24

Pimpinan saya tidak mentoleransi adanya jual bek jabatan di lingkungan kerja

b.

d

da.
Sangat tidak setuju

Tidak sefuju

©
2T

Sangat-seh.Iju

25

Pimpinan saya cukup memberikan mofivasi dalam menjalankan tugas

kedinasan

b.

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

(e
Satuju

d.
Sangat setuju




SURVE] KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

Pimpinan saya selaiu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

1 hndakamya
b. C. rd)
Salgattiddtselqu Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan contoh etos kerja yang baik.
Z. a. b. c. JCA
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Setuju Sangat Setuju
3 Pimpinan saya selalu memberikan teladan datam hal disiplin waktu ?
’ a. b. G (d.)
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat'setuju
4. |Pimpinan saya selak: menunjukkan s pedtimpadam(d
a. ] . )
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat Setuju
Pimpinan saya selalu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas
5. |kepentingan pribadi.
a. b. C. (d.)
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
nmmmmmmmmmm
5 maupmekstemal
’ b. C. d.
Sangatﬁddtsat.iu Tidak sefuju Setuju Sangﬁt’sewiu
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam
7. mwmw 55
C. i
Sﬂ&tﬁtﬂueim Tddcseh.jl Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan

{dengan transparan dan jelas.
a.

b.

C.

Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju

\d.)
Sangat-Setuju

Pimpinan saya selalu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan

9. |nepotisme.
a. b. c. \d. )
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu konsisten dalan mendorong upaya pencegahan
korupsi. o)
10. a b. C. \d/
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




tindak pidana korupsi di instansi saya.

=

11. :
a. b. [c.) d.

Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setdju Sangat setuju
12, | Pl suye sesnpys syl o (f'?)""" IR
a. . v i

Sangat tidak sefuju | _ Tidak setuju Setyju Sangat setuju

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan teguran kepada unit
kefja yang tidak akiif menindakianjuti arahan, rekomendasi hasil

1a;wmmm . [E;]
Sangamm Tudaksamju Setuju Sangat setuju

14.

Pmpmmmdﬁnmpumkebgakmmmkw

A

Sangattu:ﬁcseh;u T-uaksemju Setuju Sangat Setuju
an:msayasehhmmmkmtamkmmanﬂuups‘dl
15. hqlammke'mva - ,«’W
. C.
Sangatﬁdd(seﬁu Tidak setuju Setuju Sangatsemju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan sefafu mengapresiasi pegawai yang berani
melaporkan pelanggaran etik dan tindak pidana korupsi.

b.

c (@)

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya selalu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur

17 untuk memastikan tidak terjadi prddl( korupsi. [;\/
a. C. d.
Sangat tidak setuju Tidak sem;u Setuju Sangaf setuju

18.

Pimpinan saya selalu melibatkan masyarakat (tokoh agama, tokoh adat,
tokmmmammmmnmm)mmm

a ___b_ \C ) d.
Sangat tidak setju | Tidak setuju Setujls Sangat setuju
- memmmmmm{quw
a b. C. rd




20

Pimpinan saya selak: metaporkan apabila menerima atau menolak gratifikasi

a b. C. (d)
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpﬁmsayasel&:mvdanngpegaﬂuﬂme@ukmhaﬂakekayaan

21 secara benar dan jujur
I

a. b. C. \d)
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

a b. C. @
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
HWmmmMmmmmmpeﬁmn

23 pribadi’keluarga. s
“ A b. C. )
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju_

24

Pﬁmﬁmsayammmuajﬂbdm&ingkungankerja

a.
Sangat tidak setuju

25




SURVE! KETELADANAN DAN KEPEMINPINAN

Pimpinan saya selalu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

1 tindakannya.
a b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan contoh etos kerja yang baik.
2 a. b. c. @
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
3 Hmpmayaselahmnberﬁ;mteiadmdﬁnmid wdm_é()
a. i c
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

Plnmmaayasemnuwmsﬁmpeddéepadam

d.

Sangat tidak setuju Tidak setuju Seluju Sangat setuju
Pimpinan saya selaiu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas
5. Wm R
b. (c) d.
Sangattiuaksemu Tidak setuju Setuju at setuju

5 maupun eksternal. )

. a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam

7 menydesﬂmnu@sdmtaw

' c. (d)
Sangatﬁdaksehp Tldaksaq'u Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan

g, |dengan transparan dan jelas.

a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

nepotisme.

Pimpinan saya selalu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan

b.

(Y

d.

a.
Sangat tidak seiuju

Tidak setuju

Setuju

Sangat setuju

10.

korupsi.

Pimpinan saya selalu konsisten dalam mendorong upaya pencegahan

b.

()

d.

Sagat sk schf

Tidak setuju

Setuju

Sangat sefuju




Pimpinan saya memiliki visi, misi, dan sirategi dalam mencegah terjadinya

1. hndakptdmkouwsadnﬂauaya. C
b. d.
Sal\gat;ﬁdakaelq‘g Tidak setuju Setuju Sangat setuju
12 Pimphansgyammummgi::ﬂasi (Sumtkepemmgpn
a !
Sangat fidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan teguran kepada unit

13. |pengawasan, dan masyarakat.
a b. (c) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Sefuju Sangat setuju
14, Hmm:pmtﬁn?nmm%mmhko:m
Sangat tidak setuju Tidak setuju Sefuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di
45. |lingkungan kerjanya. =
a. b. (¢ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selalu mengapresiasi pegawai yang berani
meilaporkan pelanggaran etk dan tindak pidana korupsi.

b.

e

d.

Tidak setuju

Setuju

1.

Pimpinan saya selalu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur
unﬁkmenmmmmm

b.

(c)

d.

Sangat_ﬁdak setuju

Tidak setuju

Setuju

Sangat setuju

18.

Pimpinan saya selalu melibatkan masyarakat (fokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong
pencegahan korupsi melalui kearifan lokal.

a b (c) __d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
|Pimpinan saya selalu metaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur
= a b. C) a.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
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Phpimseyasammapabﬂammamumendakgraﬁﬁkasi

a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selaiu mendorong pegawai untuk melaporkan harta kekayaan
21 secara benar dan jujur
a. b. ©_ d.
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
22 atau penolakan Gratifikasi.
a. b. (¢ d.
Sangat fidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya tidak perah menggunakan fasiitas kantor untuk keperiuan
23 pribadi’keluarga.
. a. b. (g d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju at setuju

24

Pimpinan saya tidak mentoleransi adanya jual beli jabatan di lingkungan kerja

- R

a. b. (g} d.
Sangat fidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
25 kedinasan
& b. (c) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju




SURVE! KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

Pimpinan saya selalu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

1 tindakannya.
a b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya seiaiu memberikan contoh etos kerja yang baik.
2. a. b. e (d)
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
3 Pimpinan saya sefalu memberikan teladan dalam hal disiplin waktu ?
’ a. b. C. (d/
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Sefigu Sangat setuju
4 Hmmmmﬂmméepadam
d.
Sanggttrdaksehp Tidak setuju Setuiu Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas
5. kepefmpnbadl :
b. (c) d.
Sangattndaksetqu Tidak setuju Setuju Sangat setuju
6 maupun ekstemal. =
. a. b. (g d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam
7 menyelesmgmdmhw @
.
Sangatﬁdakseugu Tuiaksenm Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan
|dengan transparan dan jelas.

b.

(c)

a.
Sangat tidak setuju

Tidak sefuju

Setuju

d.
Sangat setuju

nepotisme.

Pimpinan saya selalu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan

b.

C]

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju

d.
Sangat sefuju

10.

korupsi.

b.

(g

a.
Sangat fidak sebiu

Tidak setuju

Setuju

d.
Sangat sefuju




1.

Pmpimsayanmﬂnvm. misi, dan strategi dalam mencegah terjadinya
t:ndakpadanakouwsud:mstamsaya

b. IC d.
Sﬂ&tﬁdakselq‘u Tidak setuju Setuju Sangat setuju
12. Pimplrmsgvamnpurrug%lﬂas (jnrmkman
a ; c
Sangat fidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan teguran kepada unit
kerja yang tidak akfif menindakianjuti arahan, rekomendasi hasil

13. pengm:, dmpmggdlmnmat
(o) d.
Sagglhdaksﬂp Tu:laksetmgu Setuju Sangat setuju
14, Pimphansayasecaradmfnmgnpbmemaﬂgskebﬁkmanﬂmmpsa
a. d
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Sefuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di
15 lingkungan kerjanya.
’ a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selalu mengapresiasi pegawai yang berani

melaporkan pelanggaran efik dan tindak pidana korupsi.

a. b. (©) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya seialu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur
17 untuk memastikan tidak tesjadi praktik korupsi. ( y
’ a. b. C d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

18.

Pimpinan saya selalu melibatkan masyarakat (tokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong

pencegahan korupsi melalui kearifan lokal.

b.

©

d.

a.
Sangat tidak setuju

Tidak sefuju

Setuju

Sangat setuju

19

Pimpinan saya selalu metaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur

"

b.

(g

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju

d.
Sangat setuju
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Pimpinan saya sefalu metaporkan apabila menerima atau menolak gratifikasi

a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
Pimpimsayasdﬂ:mﬂaompegauaimmhartakdmyaan
21 secara benar dan jujur
a. b. (g d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
a b. C) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya tidak pemah menggunakan fasilitas kantor untuk keperiuan
23 pribadi/keluarga.
. B, b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

24

Pimpinan saya fidak mentoleransi adanya jual beli jabatan di lingkungan kerja

~

a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
25 kedinasan 5
a b. (¢c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




NO SURVE! KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN
Pimpinan saya selalu menuniukkan keselarasan antara perkataan dan
1 tmdakannya
‘ b. () d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan contoh etos kerja yang baik.
2. a. b. c. @)
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
3 Pimpinan saya selalu memberikan teladan dalam hal disé wzdcm(a?
’ a. b. C.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju_

Hmmmmmmmgjmdam.

d.

Sangat tidak setuju Tidak setuiu Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas
5. kepenhngmpmm
b. @© d.
Sangttidu:seuu Tidak sefuiu Setupu Sangat setuju
Hnmuyammmmmu\mmdanmml
5. mmpmekshema - S
Sangattidaksetq‘u Tidak setuju Setuju Sar!gatsemju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam
7 menyelesakanhqasdmuwlya — @
Sangatﬂdd(sehp Tidaksau}u Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan
denganhmdmjebs.
8 b. (c) d.
Sa@athdaksehgu Tidak sefuju Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya selaiu berkomiimen dalam mewujudkan penyelenggaraan
pemerintahan daerah yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi dan

9. |nepotisme. 4
a. b. (c) d.___
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu konsisten dalam mendorong upaya pencegahan
korupsi. -
" a b. (c) d. '
Sangat fidak setjju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju




11

Pimpinan saya memiliki visi, misi, dan strategi dalam mencegah terjadinya
hndakmdanakmmsuinﬂamaya

b. (c) d.
S@ggﬁdakselu‘u Tidak setuju Setuju Sangat setuju
12| Pimpinan saya mampu mengidentifikasi (IsnnﬂckepeMngan
a b. c
Sangat fidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

13. lpengm dmpanggdumnnsyardmt

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan teguran kepada unit
kerja yang tidak akiif menindaklanjuti arahan, rekomendasi hasil

) d.
Sgggtuthksum Txmmnju Setuju Sangat setuju
14, Pimpimsayasemamwmaﬂﬁkwpﬁ.
a. C. A
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
Pimpiiansayasdahnwmmmanﬁcmzpsidi
15, |ingkungan kerjanya.
a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuiu Setuju Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selalu mengapresiasi pegawai yang berani
melaporkan pelanggaran etik dan tindak pidana korupsi.

a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur
17 untuk memastikan tidak terjadi pmm( korupsi. G
' a. C d.
Sangat tidak setuju T:dak setu_;u Setuju Sangat setuju

18.

Pimpinan saya selalu melibatkan masyarakat (tokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong
pencegahan korupsi melalui kearifan lokal.

a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu melaporkan harta kekayaanmnya dengan benar dan jujur
9 a b. Q) )
Sangat tidak sefuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju




20

Pmprmsayasammkmapabhmmamunmdakgmhﬁkaa

~

a. b. () d.
Sangat tidak sefuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk melaporkan harta kekayaan
21 secara benar dan jujur
a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk metaporkan penerimaan
29 atau penolakan Gratifikasi.
a. b. (¢ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya tidak pemah menggunakan fasifitas kantor untuk keperiuan
23 pribadi/keluarga.
: o a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju

24

Pimpinan saya tidak mentoleransi adanya jual bell jabatan di lingkungan kerja

a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuiu Setuju Sangat setuju
kedinasan
25 =
a. b. (c) d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




SURVE] KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

Pimpinan saya selalu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

1. tindakannya.

a b. C. ﬁ
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan contoh etos kerja yang baik.

2 a. b. c. 4)
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

3 Pimpinan saya selaiu memberikan teladan datam hal disiplin waktu ?

| a. b. W& d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setifu Sangat setuju

4. mmmmmmmmm@

C.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas

5. |kepentingan pribadi.

a. b. ) d.
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu dapat mengatasi tekanan yang muncul dari internal

6 maupun ekstemnal. ’

) a. b. I d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam

7 menyelesdkanmgmdmﬂ'w = -
Smgatmm Tldaksehjj Sctuu Sangat setuju

d.
Sangat setuju

nepotisme.

Pimpinan saya selaiu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan

b.

C.

Ad)

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju

Sangat setuju

10.

korupsi.

Pimpinan saya selalu konsisten dalam mendorong upaya pencegahan

b.

(g

d.

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju

Sangat sefuju




1

Pimpinan saya memiliki visi, misi, dan strategi dalam mencegah terjadinya
hndakp!damkonmdmstanssaya

b. 7c) d.
Sagggﬁdakseun Tidak setuju Setuju Sangat setuju
12 | Pimpinan saya mampu mengidentifikasi (@mm
a b.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

13.

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan teguran kepada unit

a b. (€ d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Sefuju Sangat setuju
14, Pimphan:ayasemaakﬁfne%gnplmﬂmkebiakmmﬂ(ggmsi.
: g, ]
Sangat fidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di
45 lingkungan kerjanya.
: a. b. c. 14
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selalu mengapresiasi pegawai yang berani
meifaporkan pelanggaran etk dan tindak pidana korupsi.

D.

c (d)

a.
S at tidak sets

Tidak setuju

Setuju

17.

Pimpinan saya selaiu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur
mmmmmm

b.

&> d.

Sangﬂﬁdak setuju

Tidak setuju

Setuju Sangat setuju

18.

Pimpinan saya selalu melibatkan masyarakat (fokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong

b.

/8, d.

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju Sangat setuju

19

Pimpinan saya selalu melaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur

b.

E]

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

d.
Setuju Sangat setuju




20

Phnphansayasaﬂnnlapakmapabﬂamverhmalmmdakgraﬁﬁkasi

a. b. [c.) d.
Sangat tidak sefuju | Tidak setuju Sefuju Sangat sefuju
Pimpimsaﬁsdwmmmmgpegaﬁmmkanhanakekayaan

21 secara benar dan jujur

a b. ) a
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk melaporkan penerimaan

22 atau penolakan Gratifikasi.

a b. [q d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya tidak pemah menggunakan fasilitas kantor untuk keperiuan

23 pribadifkeluarga.

a. 1 b. £ d.

Sangat tidak setuju | Tidak sefuju Seliju Sangat setuju

24

Wmmmmmmmmmkaa

a. b. 1e/ d.

Sangat fidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya cukup memberikan motivasi dalam menjalankan tugas
25 kedinasan SaEs
a. b. c. (d/

Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




SURVE KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

Pimpinan saya selalu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

1. tindakannya.
a b. 4 d.
Sangat fidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pmmmamhmmmmsmjamm
2. a. b. £ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
3 Pimpinan saya selaiu memberikan teladan datam hal disiplin waktu ?
a. b. c. V4
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Setuju Sangat setuju

mmmmmmmm

y_ d.
Sangathdaksaum Tuﬂsengu Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya seialu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas
5. kepemnganpnbadl
b. [*4 d.
Sangawuaksaqu Tidak sefuju Sétuju Sangat setuju

6 maupun ekstermnal. )

) a. b. r4 d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam

7. mmwmn@mw e

G 4
Sangattidd(seh!: Tdd:seﬂg‘u Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan

g |dengan transparan dan jelas.

a. b. C. i
Sangat tidak setuju | Tidak sefuju Setuju Sangdat setuju

Pimpinan saya selalu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan

9. |nepotisme.
a. b. 4 d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
10. korupsi.
a b. 4 d.
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Setuju Sangat setuju




11.

Pimpinan saya memiliki visi, misi, dan strategi dalam mencegah terjadinya
tmdakpadanakormsuﬁmslansamya

d.
Saggatndakselqu Tldakssmju Se{qu Sangat setuju
12. Punpnms_eyanmwnayldaﬂm }I:uﬁkepe:ﬂngan
a b.
Sangat fidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

13.

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan teguran kepada unit
kerja yang tidak akfif menindaldanjuii arahan, rekomendasi hasil

pmgmdmparggdtmnmakat

(-4 d.
Smgatbdaksdlw 'ﬁdaksemju Setuju Sangat setuju
14 |Pimpinan saya secara akiif mengimplementasikan kebijakan antikorupsi.
. a. b. ol d.
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di
45. lingkungan kerjanya.
_a. b. [ 4 d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selalu mengapresiasi pegawai yang berani
melaporkan pelanggaran efik dan tindak piidana korupsi.

b.

Z d.

a.
S at tidak setur

Tidak setuju

Setuju

17.

Pimpinan saya selalu melakukan pengawasan terhadap proses dan prosedur

untuk memastikan fidak terjadi prakiik korupsi.

b.

Sangat tidak setuju

Tidak setuju

¥
Setuju

18.

Pimpinan saya sefalu melibatkan masyarakat (fokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong

a b. y 4 d.
Sangat tidak setju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu melaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur
e 2 b. £ a.
Sangat fidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju




Pimpinan saya selalu metaporkan apabila menerima atau menolak gratifikasi

20
a b. 4 d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk melaporkan harta kekayaan
21 secara benar dan jujur
a. b. < — d.
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
22 atau penolakan Gratifikasi.
a b. /4 d.
Pimpinan saya tidak pemah menggunakan fasilitas kantor untuk keperiuan
23 pribadi’keluarga.

b. £

a. d.
Sangat tidak sefuiu Tidak setuju Setuju Sangat setuju

24

Pimpinan saya fidak mentoleransi adanya jual beli jabatan di lingkungan kerja

b o d

a. ; |
Sangat tidak setuju Tidak setuiu Setuju Sangat setuju

25

kedinasan
b. 4

a. d.
Sargatﬁdd!sdﬁu Tidak setuju Setuju Sangat setuju




SURVE KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

tindakannya.

Pimpinan saya selalu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

i a ﬁ,} c. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu "_ contoh etos kerja yang baik.

2 a. /b.) c, d.
Sangat tidak setuju | TidakK setuju Setuju Sangat setuju

3. Ptmpmsayasehmmz’?:taladmdahmﬂd waktu ?

a. ) c. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
4. Phphmswaadﬂlnmuj(%jaﬁwmmmd
a. ' c. :
Sangat tidak sefuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas

5. |kepentingan pribadi. -

a. /b) c d.
Sangat tidak setuju Tidak sefuju Setuju Sangat setuju

5 maupun ekstemal. =\ :

: a. /b.) c d.
Sangat tidak setuju TidaK setuiu Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam

d

a.
Sangat tidak setuju

mmmgamuw _

Tidek setiu Setu Sangat setuju
Pimpinan saya selalu menyampsaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan
8. dengan fransparandan jelas. .
a. /b. ) c. d.
Sangat tidak setuju Tidak Setuju Setuju Sangat setuju

nepotisme.

Pimpinan saya selalu berkomiimen dalam mewujudkan penyelenggaraan

b.

A
[

da.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Setuju

d.
Sangat sefuju

10.

korupsi.

P

b.

[ c

d.

a.
Sangat tidak sehju

Tidak setuju

Setuju

Sangat sefuju




Pimpinan saya memiliki visi, misi, dmshatag:dahnmamphteqadmya

11 hndakmdanako:mﬁmsaya
' (}’ d.
Saggattldaksehw 'I'idaksah.g‘u Setuju Sangat setuju
12. PWMSQYEIIHIWIIHEH'b wifikasi ’(ﬂ;’/ kepentingan.
a 3 d.
Sangat fidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya secara tegas merespon/memberikan teguran kepada unit
kerja yang tidak aktif menindakianjuti arahan, rekomendasi hasil

13. pmgm dmpmg_adummasyatdmt f,-/\}
G d.
Sangalhdaksall.w Tndaksemju Setdju Sangat setuju
14 Pimpinan saya secara akiif mengimplementasikan kebijakan antikorupsi.
’ a. b. . / G d.
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di
15. lingkungan kerjanya. o~
a. b. /c. ) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Seduiju Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan sefafu mengapresiasi pegawai yang berani
mmﬁmmmm

17.

Sangat tidak setuju

18.

Pimpinan saya selalu melibatkan masyarakat (fokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong
pencegahan korupsi melalui kearifan lokal.

A
a. b. [ ] d.
Sangat tidak setju | Tidak sefuju Settiju Sangat setuju
Pimpinan saya selaiu kekayaannya dengan benar dan jujur
19
a [ b./ c. d.
Sangat tidak setuju | Tidak Setuju Setuju Sangat setuju




thmsayam"m?ﬁmabhmmﬂmdakgmﬁka&

20
[ b/ c.
Sarqaﬁdaksew Tidak Setuju Setuju Sat_lgatsetUju
mmmmmmmmmkmn
21 secara benar dan jujur
22N
a. / b/ G d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu mendorong pegawai untuk metaporkan penerimaan
22 atau penolakan Gratifikasi. sy
b. / © /] d.
Sangatﬁdaksehju Tidak setuju ( Setfju Sangat setuju
Wmmmwmmmmmpemm
oz |Pribadifkeiuarga. AN
a. (b ) C. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

24

Pimpinan saya tidak mentoleransi adanya jual beli jabatan di lingkungan kerja
2D

b.

/¢ )

a.
Sangat tidak setuju

Tidak setuju

Sefufu

d.
Sangat setuju

25

mmmmmmmm

/b)

C.

Sargatti:lﬂﬂ;u’

Tidak setuju

Setuju

St s




NO SURVE] KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

1 tindakannya.

a b. A d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

2. a. b. B d.
Sangat tidek setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

3 Pimpinan saya selalu memberikan teladan datam hal waktu ?

) a. b. 4 d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

4. Pmmadﬂlmﬂwm\l?adamd
Sangat tdak sstju | Tiiak soti Setiju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas

5. kepem:gmpnbads

b. i1 d.
S@gﬂmmqu Tidak setuiu Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya seialu dapat mengatasi tekanan yang muncul dari internal

5 maupun ekstemnal. )

: a. b. Y. d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setiiju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam

7 Wmmw w -
Sangat sk seifa maksmp Sétvju Sangat setuju

LN

Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan

b.

24

a.
Sangat tidak setuju

Tidak sefuju

Setuju

d.
Sangat setuju

Pimpinan saya selalu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan

9. |nepotisme.
a. b. B d.
Sangat tidak setuju |  Tidak setuju Sétiju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu konsisten dalam mendorong upaya pencegahan
10. korupsi. N
a b. ¥ d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Sétuju Sangat setuju




Pimpinan saya memiliki visi, misi, dan strategi dalam mencegah terjadi
tindak pidana korupsi di instansi saya. e

11,

a. b. & d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
12. | Pimpinan saya mampu mengidentifikasi Xmmpermgan
a b.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

animmmb@mmmmkepadaunﬁ

13. |pengawasan, dan masyarakat. =
a b. )4 d.

14, Pimpinan saya secara aktif mengimplementasikan \ékd:gakan" antikorupsi.
a. b. ¢ d.

Pimpinan saya selalu mengingatkan tentang kesadaran antikorupsi di

45, |ingkungan kerjanya.

a b. N4 d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Séduju Sangat setuju

16.

Saya percaya bahwa pimpinan selalu mengapresiasi pegawai yang berani
metaporkan pelanggaran etik dan tindak pidana korupsi.

b.

oL d.

Tidak setuju

Setuju

Pimmmseﬂnnﬁuﬂmﬁn@mdmpmsedm
ummmmummmm ,

17.

Salgg_tldak setuju

Tldak se!u;u

S&t;'du

18.

¥

Pimpinan saya selalu melibatkan masyarakat (tokoh agama, tokoh adat,
tokoh masyarakat, pemuda dan kaum perempuan) untuk mendorong
pencegahan korupsi melalui kearifan lokal.

a X. c. __d.
Sangat tidak setuju | Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
% Pimpinan saya selaiu melaporkan harta kekayaannya dengan benar dan jujur
a b. H\{ d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju




Pknpﬁmsayasahhnnﬂutmapabiamimatmmdakgraﬁﬁcesi

20
a b. \é d.
Sangat tidek setuju | Tidak sefuu Sebsju Sengel sehiy
mmmwmmmmmmkayaan
01 [s€cara benar dan jujur
a, b. ¥, d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
22 atau penolakan Gratifikasi. "
-a- . b. E]’ &_ Ly
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Seétuju Sangat setuju
lepvnan saya tidak pemah menggunakan fasiitas kantor untuk keperiuan
23 pribadi/keluarga.
__a _ b. ¥ d.
Sangat tidak setju | Tidak setuju Sétuju Sangat setuju

24

mm&mmmmmmmmmm@kﬂa

a i b. & d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

N kPIrmnm_ mmmmmm

a b. &/ d
Sangat tidsk setuju | Tidak seu | Sehuju Sangat setju




NO

SURVE]I KETELADANAN DAN KEPEMIMPINAN

Pimpinan saya selalu menunjukkan keselarasan antara perkataan dan

b.

<)

Tidak setuju

d.
Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya selalu memberikan contoh etos kerja yang baik.

b.

i

d.
Sangat setuju

Sangat tidak setuju Tidak setuju

3 Pimpinan saya selalu memberikan teladan datam hal disiplin waktu ?

) a. b. (e) !
Sangat tidak setuju Tidak setuju Seligu Sangat setuju

d Pmmmmmmmg}mm

a. b. () d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memprioritaskan kepentingan umum/bersama di atas

5. |kepentingan pribadi.

a. b. fe.) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu dapat mengatasi texanan yang muncul dari internal

6 maupun ekstermnal. :

) a. b. b d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Pimpinan saya selalu memberikan teladan untuk tepat waktu dalam

7. mmmm

e d.
Singatﬁdd:m TMsehjl Setuju Sangat setuju

Pimpinan saya selalu menyampaikan arahan dan petunjuk kepada bawahan
wmm;&:&

b.

70

Sargatﬁdaksehw

Tidak setuju

Setuju W'sewiu

Pimpinan saya selalu berkomitmen dalam mewujudkan penyelenggaraan

9. |nepotisme.
a. b. 7c.) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
korupsi.
10. a b. (ggi d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju




11 nndakpadanakmmdmsaya.
: b. gc_.) d.
Sangatﬁdaksetm Tidak setuju j Sangat setuju
12 lepmm:_ayanmwma@tbhﬂaﬂ /kjnﬂkeperu]gan.
3 C
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Sangat setuju

13.

kerja yang tidak akiif menindakianjuti arahan, rekomendasi hasil

pengawasan, dalm:mm

a . fe) d.
Sangat tidak setuju Twdak setuju Sefuju Sangat setuju
14 Pimpinan saya secara akdif ij antikorupsi.
= a b. T C.J A
Sangat tidak setuju | Tidak setuju y Sangat setuju
Pimpiiénsayasdahmmghgdkmtermkesaiarman&aupsidi
45, |lingkungan kerjanya.
a. b. () d
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju

16.

melaporkan pelanggaran efik dan tindak pidana korupsi.

Saya percaya bahwa pimpinan selalu mengapresiasi pegawai yang berani

b.

e/

d.

Tidak setuju

Setuju

Sangat setuju

17.

ummmmmm

lemmmmmMmdmpmsedw

(e)

d.

SanLtldak setuju

Tldak aetu;u

Sefuju

Sangat setuju

Pmpmnsayaseiahmmm:ohm tokoh adat,
tokohmasya'akm,penudadmkamm)mmng

18. |pencegahan korupsi melalui kearifan lokal.
a b. (“¢./ d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju
= Wmmmmmmmmdmjuju
a _ b. &/ d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju




20

Phﬁmmmmmmm:mowgmﬁﬁkasi

a. b. () d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat sefuju
ﬁmﬁmmmmmmmhanakman
21 secara benar dan jujur
a b. 7¢c.) d
Sangat tidak setuju | Tidak sefuju Setuju Sangat setuju
mmmmmmmmman
22 atau penolakan Gratifikasi.
a b. (c) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju Setuju Sangat setuju
Hnmmmmmmmmmmpenm
23 [Pribadikeluarga.
: B, b. (e d.
Sangat tidak setuju Tidak setuju Setuju Sangat setuju

24

Pﬁm&nnsayaﬂdd:mﬂnlauﬁadaua‘pdheijabdmdihghmgmkeﬂa

a b. c.) d.
Sangat tidak setuju | Tidak setuju %;u Sangat setuju
25 kedinasan
a. b. e d.
Sangat tidak setuju | Tidak sefuju Setuju Sangat setuju




